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Tepic, Nayarit; Noviembre 26 del 2015.

BOLETIN DE PRENSA

Despues de més de 9 afios, un grupo de 27 trabajadores del Ayuntamiento de Tepic, han logrado alcanzar
parcialmente el cumplimiento del laudo (sentencia) que emitiera el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje en el
estado, en el expediente 67/2006 el pasado 15 de mayo de 2015 en cumplimiento a la sentencia de
amparo emitida por el Primer Tribunal Colegiado (Federal) con residencia en esta ciudad. Faltan todavia
33 trabajadores que se les paguen sus prestaciones econémicas, lo cual asciende hasta el momento 15 de
junio pasado a mas 27 millones de pesos.

El Ayuntamiento de Tepic, que encabeza actualmente el Dr. Polo Dominguez, ademas de pagar a los
trabajadores, debe reconocerles la calidad de trabajadores de base, entregarles su nombramiento de
trabajadores de base y pagarles todas las prestaciones econémicas que tiene pactadas en el convenio
laboral con el sindicato administrador del mismo.

Nos sorprende que el Dr. Polo sea engafiado por sus asesores juridicos. El juicio laboral 67/2006 ya esta
terminado. El embargo a la cuenta bancaria los trabajadores la sefialaron. EI Ayuntamiento si fue
notificado y no se inconformé en tiempo y forma. Que no lo engafien Presidente.

Dr. Polo, de los 30 juicios que trabajadores promueven contra el Ayuntamiento de Tepic (incluyendo
SIAPA y DIF Mpal.), 14 expedientes vienen de administraciones anteriores algunos desde 2006y 16
expedientes a partir de su llegada al frente de Ayuntamiento. Esto no es contra usted o su administracion,
es un reclamo legal y legitimo de trabajadores que ante la sordera e insensibilidad de varias
administraciones incluyendo la que usted preside, acuden a los tribunales del trabajo reclamando el
respeto y reconocimiento de sus derechos laborales. Inclusive Dr. Polo, existen 14 expedientes de 162
trabajadores despedidos injustificadamente durante su administracién y reclaman su reinstalacion, a los
cuales les tendra que pagar sus salarios caidos usted o los futuros Presidentes, eso si es atentar contra
los tepicenses de manera ilegal e inmoral, ademéas de otros 2 expedientes donde trabajadores de usted
que junto con los despedidos exigen al Tribunal que su administracién sea obligada a reconocerlos como
trabajadores, no afiliados al SITEM u otro sindicato, sino como trabajadores de base, simple y llanamente
y que por tal calidad el respecto a sus derechos laborales, ya que se les da un trato de segunda y en
ocasiones de tercera, por no
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Pertenecer al sindicato de su preferencia o consentido, lo cual, Dr. Polo, viola
su derecho de libertad de sindicacion consagrado en la Constitucion y en los tratados internacionales.

Dr. Polo, que no lo sigan engafiando o no se deje engafiar. El embargo de la cuenta bancaria es un asunto
juridico, no politico. Los trabajadores son hombres y mujeres tapicense con derechos laborales que debe
reconocerles y respetarle, independientemente si estan afiliados al SITEM u otro sindicato. Sr. Presidente
¢ACASO SE NIEGA A RECONOCER LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES POR NO SER DE SU
SINDICATO DE PREFERENCIA?

iExigimos Libertad de Sindicacion! jExigimos Justicia e Igualdad de Derechos! jLa Lucha va en Serio!
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POR EL COMITE EJECUTIVO ESTATAL
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